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Viae DEI JEFE Dan ESTADO POR Y ALRNCIA

Hn el A yuntcumeﬁto d

N

e /
dalia de la Craiitud, de dicha capital, €l Jefe del Fatado ;:t'ommci:i umn
discurso, enfre el fervor extraordinarie de mids de tresclentos mil valen-
clancs, <ongregados en la plaze del Caudille.

«lo realizado en esios veintitrds afios, desde el términe de nuestra Cru-
zada, constituye —dijo F

nco— una ejecutoria ejemplar {rente 2 ua sigic
de abaudono, de atrase y de mal gebierno. S todo esto lo hemes podide

hacer en los afios mds dificilzs de la vida de Fispafia. sin orc ni divisas, en

. : 1 - 4 « Ja Ty * om o
medio de una grerra universal, y méds tarde, de un injustc cerco interna-
cional, fmagiunares de lo gue sermmos <apaces con la macidn recuperada, lz

moneds estable, nuestro comerzic foreciente, la industria en plenc avance

v la belanza de pagos favorable. Y si nos asomainos al carapo, vosetros,
quz con vuestrz laboriosidad habéis hecho a través de los siglos del agua
un tesoro, sols los que megjor podéis comprender la gran obra de muestre
Movimiente pars transformar la estructura de nuesiro sampo, y en especial,
fa de nuestras tierras sedientas. La transformacién de la Nacidu sélo los
enemigos cbceados no quieren verla. Bl progreso espiritual, social v econd.
mico no adivitz discusidn., Por cllo somos motive de admiracidn v envidia.
31 con firmeza nos mantenemos, pece pueden importarnos los ladrides ex-
tevicres del comunisme o de sus asociades; lo umportante es lo que pass
dentro, y pese a las pequefias nubes que se inferpongan en nuesira inarcha,
“el sol ha salido para Espada.

Bl Jefe del Fstado inaugurd los edificics del Gobierno Wiilitar, el Hos-
pital Provincial y recorrié varios grupos de viviendas y otras construccio-
hes e instalaciones.

Tambidn inauguré la institucién Sindical de Formacién Profesional «San
Vicente Ferrern, v en el discursc que pronuncié con ese motivo afirmé
que «estamcs en condiciones de acometer la gigentesca empresa de trans
formar nuesiras estructuras».
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TESTIVIDAD DEL 18 DE JULIO

La gesta comenzada en la histérica fecha sigue ofreciende perspectivas
cada vez mas dilatadas.

Como dice un gran diaric madrilefio, «ayer, 18 de julio, fué un dia
bordado conl oros de fiestas. Cludades y pueblos se reservan para inaugu-
rar en esta fecha las obras més esperadas, y que mejor satisfacen al bien co-
min. Hstas barriadas, bloques de viviendas, escuelas, centros hospitalarios,
traidas de aguas, expresan v concretan un afan de mejora v engrandecimien-
to, que debe reconover su erigen en las jornadas iniciales de la Cruzada».

En el palacio de El Pardo, el Jefe del Estado procedid z la eptrega de

los titulos a las Empresas y productores ejemplares, diplomas a los campeo-
nes nacionales de Destreza en el Oficio y premios a los becarios distingulr
des de la Organizacidn Sindical.

o

El dfa anterior, la inauguracidn e adrid del poblado del Gran San
Bl d .| uguracién en Madrid del po

Blas, en cuya construccién se han invertido mds de setecientos millones de
pesetas, con un total de 7.486 viviendas, signilicd un acontecimiento 0~
1

!"r

)

saliente, realzado por la presencia de Franco.

El Jefe del Hstado, aclamado por mis de doscientas mil personas, pro-
nuecié un importante discurso. Continfta la lucha por una Bspafia mejor.
uredimiendo suburbios, quemando chozas v dando albergue a las familiasy.

Con anterioridad hablaron los sefiores Wiartinez Sdnchez-Arjona v Selis

Ruiz,

FaLangi EspaNoLA TRADICIONALISTA Y DE Las J. O. N. S.

Se aprueba y declara vigente -—Orden 13-IV-1962— !z Norma Crgénis
ca de fa Delegacién Nacional de Juventudes.

Al Delegade Nacional corresponde, segiin el Decreto ordenador, el man-
do general de la Delegacién y su representacién politica, juridica y patei-

monial.
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Bajo su direccién, la Delegacién Nacional se estructura em los siguien-
tes drganos centrales: a) Secretarfa Nacional. b) Inspeccidn General. ¢} Ins-
tituto de la Juventud. d) Secciones, e} Asesorfas, f) Servicics, g) Departa-

mentos. h) Empresas filiales.

DOCTRINA SCCIAL CATOLICA

Con un total de 50 consejeros, entre sacerdotes y seglares, se celebré en
Madrid ef III Ccnsejo Nacional del Wiovimiento de las [Hermandades de
Trabajo de Espafia.

Hu la informacidn esgecial dada por Mdds aparece que las sesiones se
iniciaron con el relato de actividades a partir del dGitimo Conseje. La pri-
mera ponencia de estucio era el plan completo de formucidn religiosa, pro-
fana y profesional, acordindose ¢l indice de materias para los tres préximos
afios. Como segundo tema de esiudio se traté de crear un instrumento
prepio de renovacidn espiriiual que vintera a sustituir a los cursilles de cris-
tiandad alll donde todavia no estén al alcance de los Censejos Diccesanos,
Se convino también en ir 'vepa'*'m’do el idearic de las Hermandades, ha-
blandose asimismo del indice de publicaciones mds perentorias y de Ia con-
veniencia de unificar en un solo cuerpo legal los Bstatutes del Movimiento
de ilermandades de Trabajo en ics planos nacional, diocesanc v locall ¥V
come tema econdmics se estudid el proyecto de una Cooperativa de carterz.

junto a los representantes de los Comnsejos Diocesanos de las Herman-
dades se sentaron rambién los directivos Jc los tres Federaciones integra-
das cn el Movimiente de aquéllas: lo del T N. P. v las dos mds recicntes
de los Mineros de Asturias vy de la Telefénica.

Les metropolitanos espafioles han publicade una decloracidn  colectiva.
Les metropolitanos  espaiioles | klic

it
g
—
o
o
~

con el trule «La clevacidn de nuestra conciencia seclal, segfin el espir
de la Muicr of NMagisivas.
Se dn-ige a los sacerdotes v oseglares, a les religiosos y educadores, pu-

b]icisms, patrenos v obreros, stibditos v gobemamcs. «Urge clevar la con.

ciencia sccial de nuestro pueblo hasta el nivel que exigea a una nuestra
gloricsa tradicidn cristiana v el papel que le estd reservado en la construc-
cidn de un munde mejor. Haga =1 Sefior que tedos aquellos a quienes nos

ng;mm escuchen la voz de la Jglesia, se atengan semipre a las normas
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0.
el
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rarquia sagrada y contribuyan asl 2 la realizazidn del Remo de Cose

)

o en 1; Tierra, Reino de verdad v de vida, Reine de santidad v de graca,

Reine de justicia, de amor y de pazo

B

NXI Spmama Soclal. Celebrada en Valencia, verss sobre el tema «Una
e

. : ., ; -
carea cotnln: la elevecidn del campo espalols.
" .
Ll auncio, monseiior
mstade de Su Santidad.

ohrerce son slia-

el whrcnonﬂxe de eristiana s

M T )

cidn., D Fsiade ne r‘l.ICdfl a1 debe huacerlos todo.

I3

como en laz demds actividades huma-

HE caidlica, en

nas. lz asigna una funcidn subsidiaria v de propulsién en relacidn con la
promocidn ruraloy

Don Alberte Martin Artajo pronuncid una conferencla sobre el tema

«El principic de subsidiariedad aplicado al problema agravics, |

5 revist
a la pelitica de colonizacién de grandes zomas, mencionando ¢ Plan Bada-
joz, o Plan Jadn y el Plan de la Tiewra de Camposs a la politica de con-
centracidn parcelaria y dc unidades de enltives convenientes; a la de pati-
monics familiaress a la de capitalizacidn de las explotacienes agrarias y <
fusién del crédito sgricols, mejoras téenicas, para finalizer esiudiande la
preocupscidén social en torno 2 la persona del labrador vy del jormalere.
nedisio de-

A st juizie, las medidas mis apremiantes para un fuiure
bieran dirigirse 2 los signientes puntos: la elevacidn cultural y profesional

del agricultor, lo ordenacidn juridica del dominic, de forma que asegure ko

funcién sccial de la propiedad, la adecuacién estructural de las Empresas
agricolas, la ordenacidn de producciones v precics para estebilizar Jos ine
gresos del labrador v permiuir upa retribucién justa a sus asalariados, 2!
suministre de diners abundante al campo, v, en fin, la extensiéa de las
chbras y serviclos piiblicos a las vonas rurales,

Algunas de las demiés intervenciones estuviercn a cargo del obispe de
Huelva, monsefior Cantero —«Preparacidn cubiural y profesional de los
agricultoresn—, don Vicente Ruiz -~ «La promocidn de la agrieulturam— ¥
don Vicente Martin Cubero - «El cainpo de Valenda: su realizacidn y sus
problemass -

Ha la sesién de clausura, monselior Bueno y Wionreal, cardenal-arzobisps
de Sevilla, dijo que no hay qus considerar a los trabajaderes del campe
comne «ciudadanos de terceray, sino que tiemen iguales derechos y deberes
que los industriales, tal come lo ha predicade siempre la Iglesia, y muy
concretamente en Ja reciente «Mater et Wagistran. La necesidad de atender
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2 la poblacidn campesina es labor que no sdlo compete 2l Estado, sine quz
también es obligacidn de lz lglesia v de loc

ettt

problema.

Han side de

tes persounalidades para ocupar los altos

car

o0s directwos del L‘."Qinis‘cerio iz Trabajo, que se expresan:

Subsecretaric sartamenta, don Ricarde Gdmez-Acehe Ssontos

: SGe
PR 8 ,’ 1 N
cretaric general téenico, don Aliredo Santos Blanco; i iz

Srdenacidn del don Jestts Poszdz Cachos divactor

vmwm don Rafael Cabelle de Alba, y divector general de

Wiinistro de

. e ey es
jo, don jess Romes Gorria, did posesidn de sug

s
cargos a los nuevos titulares, Destacd los miritos que en 2lles concurren, v
puso tambidn de manifiesto o lab i

r realizads por fas pessonalidades gue
cesaban en los referidos cargos.

SEJO DB L RABAJO

Queda aprobade —idecrete y-VI-1962— el Reglamento
sejo.

Sendos capitulos tratan de los caracieres y funciones de esie alic O
sobicrno vy organizacidn i

izacion,

ismo consuliive, of

an

g ITSLEREEVa.
£l Consejo de Trabajo tiene la misidn genérica de colaborar en Ia
nificacién y ordenacién del trabajo nacional y de Iz Seguridad Socisl

0

tribuyendo con sus estudios e informes 2 la solucidn de los preblerms
ndinico-sceiales derivados de la relacidn laboral en cualquiera de los aspac

Aty

tos de la politica sccial, conmjuntande los comocimisnios especializacdos y les
experiencins de los elementos téonicos oficiaies v de las representaciomes de

todos los intereses que narticipan en la produccidn,

CONTRATO DE & RABAJO

Ta ley de 21-VI-1962 modifiea el articulo 8. del Testo refuadide de

la de Contrato de Trabaje, rcdacténdoie en los siguientes términoss
«Se considerarin trabajadores por cuenta ajens, sujetos a la e
lacién laboral que regula Ia presente iLey: Los aprendices, zunque

1

o
W
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no reciban szlario o paguen alglin suplemento al empresario, en
cuanto no se derive relacidn distivta de su costrate particular, con-
forme a las normas especiales del contrato de aprendizajes los flama-
dos cbreros a demicilio, que ejecutan el trabajo en su morada u otro
lugar elegido por ellos, sin vigilancia de la persona o su representante
por cuenia de la cual trabajan, y de la que reciben retribucida pov
la obra gjecutada; los cbreros y operarios, sean o no especiaiizados.
en les distintos oficios v prolfesiones manuales o mecdnicas, y los
gue ejercen trabajos triviales ordinarioss los encargados de Hmpre-
sas, los contramaestres v los jefes de talieres o de oficinass los em-
pleados en comercios, Bancos, oficinas, contabilidad v gestidn; los
Hamados trabajadores intelectuales, v en general, todos los trabaja-
dores que desarrcllen actividades en situacidn de dependencia y con
respecto a las personas que las ordenan o encargan, pagando por
eilas o por su resultados una retribucién.

Son tamnbién trabajadores, aunque no se hallen stjetos a jornada
determinada o a vigilancia en su actividad, las personas naturales
que intervengan zn operaciones de compraventa de mercanclas por
cuenta de vno o mis empresarios, con arreglo a las instrucciones de
los mmismos, siempre que dichas operaciones exijan para su perfecs
cicnamiento la aprobacidn o conformidad de! empresaric vy ne que-
den rversonalmente obligadas a responder del buen fin o de cual-
quier otro elemento de la operacidn. Su situacidn laboral serd regu-
lada especificamente por el Gobierno, a propuesta del Ministerio ae
Trabajo, previo informe del de Comercio y oida la Crganizacidn
Sindical.»

INSPECCION DE TRABAIC

Las normas para su ordenacidn son dadas por la ley de 21-V1L1962,

que deroga las dz 15 de diciembre de 1939 ---sobre recrganizacidn de i2
Inspeccidén de Trabajo— y 4 de mave de 1948 - —creadora de la ingpeccién
Técnica de Previsidn Social—.

La Inspeccién de Trabajo tiene por objeto cumplic Ja exigencia social
de desarrollar una accidn constante y eficaz en defensa del irabajader y s
famifia mediante ol cumplimiento adecuade del ordenatniento juridico-aboral
de Seguridud Sccial, de Migracién y de Zmples, fiscalizado su cumplimiento
por las persomas cblipadas, a las que informard debidamente, y esigiento.

en su caso, la responsabilidad pertinente en orden al cumplimiento de fas
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obligacicnes que de aquél se dertven al servicic de la armonia social y det
progreso econdmico del pafs,
La funcién inspectorz comprende los sigulentes cometidos

I. Otdenacién del trabajo.
L. Seguridad Social.
Il Migracionss y Empleo,
IV. Asistencia Téenica.

La Inspeccidn de Trabajo contard con diversas colaboraciones, v la con-
cerniente al Instituto Nacional de Previsidn serd efectuada por su servicio
especial de Imiervencidn (entindase Intervencidn de entidades colaboradoe-
vas v Bmpresas), organizade v manienido por el, gue, a los efectos de la pre-
sente Ley, desarrollard el siguiente cometides

aj Cuidar de que las Empresas en las que el I N, P. ‘enga
delegadas funciones ejecuten éstas correctamente y del puntual acce
so de los beneficiarios a2 las prestaciones cuyo abono delegue el ci-
tado Instituto, y vigilar especiaimente la afiliacidn empresarial y de
los asegurados v la exactitud de las cotizaciones y liquidaciones que
formulen las Empresss.

b} Vigilar la actvacidn de las entidades de cavdcter privado,
cque realicen funciones relacionadas com los Seguros scciales.

¢, Informar a las Smpresas y entidades expresadas zn los apar-
tados que anteceden, cuando asi lo scliciten o en wrasidn de visita

las mismas,

d)  Auxiliar y colaborar, en las circunstancias que reglamentaria.
mente se determinen, a la recogida y estudio de dates en zl marco
del Plan Zstadistico del Ministerio de Trabaje.

Kl vigjo nexo entre la h»pofqén de Trabajo y la Intervencién C. V. B.
del I. N, P. se subraya de forma que ésta, tras su ya dilatada hoja de servi-
cios, contintie el cumplimiento de sus misiones, es decir, que siga -siendo
brzzo peculiar v poderoso del principal © ’rng ismic pravisoi y al propio tiem-
po ccadyuvante cualificado a las complejas tareas de la Inspeccidn,

RECGLAMRRTACIONES NACIONALES DE TRABAJO

MAariNae MERCANIE— La Orden de 23 de maye 1dltimo, por la que se
medificaron  determinados articulos de la Reglermentacidn, queda sustinida
por la de 20-VI-1962.
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¥intre ctros extremos, cabe subrayar los f:.'el'r"v'vcs

del personal que constituye
caciones, retribucién en espe

brute {teandrd, ast como la cantidad compenszioria

2 consideraciédn de devenpo ewirasalarial, neo siend

zv el régimen de avuda Tamil

cizl). indemnnizaciones y comisiones,

BLBIDAS CARBONICAS ¥ ARADES.- -Se estebiece ——Orden :1%-V1-1560— ge-
terminada normativa sobre el personal cvenmiualy los trabajadores
industrias tendrdn dereche a disfinie de
Admi;?.isi'm‘tivcs? ouimnce das laborales y consecutivos, mds une par cads 2fc
de antigiiedad en las Bmpresas, hasta Jos veindcinco dfass Subalternos v
obreros, quince dias laborales), v serdn facilitados al personai. qus exprasi

uniformes y prendas de trabajo.

CHOCOLATES, BOMBONES v CARAMELOS.-—Se aumenian en un 1o por 100

—Orden 19-Vi-1562 —, transitoric y absorbible en mejeras voluniarias, los

salarios base reglamentaricss el porcentaje del 1o por 1ce parz retribucide
del trabajo nocturno se cleva al 20 por 100 y se establecz que el perscaal
obrero y subalterno disfrutard una vacacidn anua! de guince dias waturales.

ALLEVAS. -Se establece —-Orden 16-V1-1962-— una prima de asistencia ¥
puatualided, equivalente ¢l 15 por 100 de Jos salarios base, y

ciones de 8 de julio v de Navidad se fijan en unz mensuzlidad del szlaric
percibido para tode ol personal afectadlo por la Reglamentacid

pusTrRIAS QUIMICAS.- -Se modifica - Crden 3-V1I-1962— el precesto
correspondiente de la Reglamentacidn, en el seatide de que la expresidn

«diez dias laboralesy — referente a vacaciones— se susiituye por la de «quins
ce dias naturaless, :

WiNAS DE PIRITAS. --Los salarios minimos de los produciores de las minas
de piritas ea las provincias de Fuelva v Sevilla - -Grden 10-V1i-1962— guer
dan Incremeutados, a partir de 1 de uﬂlo de 1962, en la cantidad de 3o per
setas para log irabuajadores del exterior, v 45 pesetas, para los del interior, o

ampos casos por dia de trabajo '>Ie ive, que no se computardn para Segurdd

=

soctales, Mutualidad Laboral, Plus Familiar, ni ninguna retribucida.

CORDUNACION LABORAL DE LA REGION ECUATORIAL {PROVINCIAS DR FARe
NANDC Pon ¥ Rio

MuUND.- Ha sido aprobada nor la Orden de 24-V-:962.
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Los respectivas drules tratan del ambito de aplicacidn, categerias profe-

sicniales y tipos de contrato (upa de Jas cbligaciones del empresario consisis

) ’ o ) e T
en. propercionar al trabajader, cualguiera que sea su actividad, vivienda bhi-
imo, ademds dz agus

gidnica, cubicientemente amueblada, provista
. v . s U T
luz, de 105 servicios de reitere, rluch:z o bpafic), salarios {1}, jornada. causas

Jisposicionss F.

CONVENIOS COLECTIVOS

Fian sido aprobades los siguienies:
Iaterprovinciales del Caucho — vesolucidn de 18-V1-1%62-—; para & Sece

ter Sederc de la Industria Textil -—sesolucién de 14-V-1962 —; Sector de

Céneros de Punte de esa Industria - —resolucidn de §-V-1862-—; Industria de
Conservas Vegerales - -resoluciones de 26V y 25-VIli-196 y Secter de
fndustrlas de Perfumerfa v Afines.

El Convenic relative a lu Rama de Distribucidn Cinematogrifica ha sido
scobade por la resolucidn de 71r-Vili96 i
b ¢ lucidn de 71-Vilz9
.C‘

miento de dos gratificacicnes por benelicios: vne equivalente a media men-

suelidad v otra cuyo importe serd de una mensualidad.
Y en orden a la resclucidn de jnim.'fe‘re.iix:ia de normas laherales con Ton-
venios colectives v Reglamentos inter de Empresas, ha side dictads €l

Decrete de 5-Vil-1962.

CoGESTION

Sobre el tema importante de participacidn de Jos (ravajaderes en Iz ges.
tién de las Empresas, la ley de 2:-VIL1962, como advierie su pradmbulo, da

Un pase Mas, €on mesura, ya qQue Jas nuevas normas «se
la representacidn de! trabaje una porticipacidn resiringida en los érgenos de
gestién de aquelizs Hmopresas que adeptan torma de Sociedades, en las que
se concede tal participacidn a la pura representacidn del capitals re"ipmcaa
mente se otorga a esta ultima l'ep‘cesen‘cac: el que colabore con la del tra.
(r) Tiene. indudable interés en ese orden el preceptuar que si los trabajadoins
nubiesen de percibir, ademds de su salario, una comisién por participacién en negocios
o beneficlos, su liquidacidn y pago se hard al finalizar ol afie, fucultdndoles para pedir

nunicaciones de la parte Je los libros referentes a tales devengos v valerse para su

:xamen de un perito contable.

=
W
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haje en el seno de la Junta ce Jurados, cerrande asl debidamente el cicie de

relaciones entre unos y otrcs eclementos integrantes de la Empresa, con lo
cual se establece el sistemma que en un desarrollo pregresive futuro dard como
resuitado o iravés del perfeccionamiento en las relaciones huwmanas cue se
entablan en la vida laboral, la creacién de un ambiente apro para que lz digni-
dad del trabatador encuentre las debidas garantfas, v al mismo tiempo se ob-
tengan los estimulos convenientes para el aumento y mejora de la produce
cidn con miras a un nivel cada dia superior de bienes moral y material para

¢l puebio espafiol.

SINDICATCS

PREMIOS DE LA FUNDACION SINDICAL «SANZ ORRIO»-—En la Delegacidén
Nacicna! de Sindicatos y por el Sceretario general de la Orgavizacidn Sindi-
cal, sefior Lamata Mejfas, se hizo entrega de los sigulentes premios:

Preraio Sindical al Trabaje, a Fidel Garela San Felipe, carrocero,
de Segovia.

Diplomas al Trabajo, 2 Tomés Echeguren Zabale, ferroviario, de
Madrid, v a Ignacio Flores Marifoez, obrero agricola, de Sanliicar ia

Mayor {Sevilla),

REUNION DF MANDOS DR LA ORGARIZACION SINDICAL. --Se celebrd en la
Casa Sindical, hajo la presidencia del Ministro ‘§c retario general del Wiovie
miento vy Delegado nacicnal de Sindicatos, sefior Solis Rulz.

En varias sesioncs de trahajo se realizd un estudlo general de tods la pro-
blemdtica sindical. adeptindose imporianies acuerdos en tornc a |l ]nea de
aciuacién futura.

Entre las cuestiones exaiminadas descuellan los chjetivos inmediatos de
olitica social; modiftcacida de la ley de Convenios colectivos; regulacidn
de los con ﬂlc os colectivos; politica de salarics; politica de desarrolle ccond-
mico; participacién de la Organizacién Sindical en el desairollo econdiico
del pafs; insercidn de los planes provinciales, por actividades o ramas, en
los wlanes nacionales; programas de financiacién para la modernizacién de
Empresas medias v pequtefias; rehustecimiento de la formacidn de divigenics
v divalgacidn social al alcance del mayor nimero de trabajadores.
tras reroger las diversas sugerencias a los problemas

tratados, informd scbre las cuesiiones debatidas vy Ia situacidn econdmicz ¥

1l seficr Solfs Ruf

a1 ] ,
soclal ae. pals.
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SEGURIDAD SOCIAL

INsTIrUTO NACIONAL DE PREVISION. —Se reunié el Pleno de! Consejo de
Administractén del I N. P. bajo la presidencia del sefior labadie Ctermin.
El Dresidente propuse, y asi se hize constar en acta, el agradecimienio al
sefior Sanz Orric por las atenciones que ha prestado al desasrolle .y desen-
volvimiento de este organismo. Al propio tiempe, también se hize constar
el acuerdo de adhesidn 2l nueve titular de Ja cartera de Trabajo, sefior Ro-
mec Gorria.

Luego habld de la importancia de la orden del dia v, scbre todo, de la
puesta en marcha del régimen de auxilic a la vejez por el Foudo Nacional de
Asistencia Social Crisuana, medida que atenderd a los ancianes desampa-
raclos.

Destacd que merced al pago de uensiones por medic de cheques, habia
sido posible que mds de So.000 ancianes perciban ya sus pensiones por este

sencillo métode sin sufrir ninzuna molestia.

Fi Delegado general, sefior de la Fuente, hizo un informe v un comef-
tario a las disposiciones acordadas por la Comisidn Permanente. Sedald gue
el Decreio de 14 de julic de 1961, por el que se regula los auxilios del Fonde
Nacional de Proteccién y Asistencia Social a Ancianos y Desvalidos, hace
atn mas real la necesidad de revisidn de las pensiones establecidas en el Sub.
sidio de Vejez. También habld de! desarrollo y resultados de la 1 Asamblea
Naciona! de la Mutualidad Agraria, y, por dltimo, habld del plan de reordena-
cién administrativa y descentralizacién de funciones que se estd levando a
cabo con el fin de simplificar y abaratar la administracién, acercindolz més

a los trabajadores y a las Empresas,

SIMPLIFICACION Dy TRAMITES. —La Orden de 35-VI-1962 procura el des-
arreilo adecuado de los principios formulados por e! Decreto de 15 de marzg
del mismo afio (fué referenciado en el niimerc 55 de esta RRVISTA), buscando,
ademds - —asi dlice su predmbulo- ~ una forma gradual que permita realizar con
la mayor <uavidad pmiHc el trinsito de un sistema a otro y correcir sobrc la

cidn de medms y prccednmenms del drgano gestor, Pcr ello, se aplicard ini-
cialinente en unas provincias seleccionazdas por sus indudables ventajas en
cuanto a organizacion del trabajo y posibilidad de la administracién, y suce-
sivamente se ird extendiendo a las demds,
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SEGURO DE ENFERMEDAD.—Se consideran incluidas en el plan trienal de
instituciones sanitarias para el periodo 1961-63 --Orden de 22-Y-1962—, pro.-
puesto por el L N, P, las instituciones siguientes:

Castelldn de la Plana, Huesca, Soria

Ambulatoiios

Las Palinas de Gran Canmaria: Tres ausiliaves en iz

Santa Cruz de Tenerife: La Orotava, uno ausiliars Granadilfa,
uno ausiliary leed de Los Vinos, uno auxiliar.

Alcafiiz {Teruel), unc auxiliar,

Andijar (Jaén), une auxiliar.

Cérdoba, une complete v des ausilizres en la capital.

Cabra {Cérdoha), uno auxiliar

[l

Elda {Alicante), uno auxiliar.

Merld" {Badnjoz), unc completo,

Palma de Wallorca, une completo en la capital,
Utrera (Sevilia), unc auxiliar,

Valls {Tarragona).

W{UTUALIDAD NACIONAL D2 PREVISION SOCIAL -\-.GRARL-\ Fn el . N P
blea CGenersl de dichz Wiu-

fueron desarrolladas las tareas de la Primera Asa
tualidad, en ia que estaban representados més de

P

tres m!llones de chreros v
seiscientos mil empresacics del campo espafiol.

En el acto de clausura, con el Winistro de Trabajo ocuparon la presidencia
los de Agricultura, Industeia, Secretaria General del Wiovimiento y del Aires
Subseceetzrios de Agricultura v Trabajo, Secretaric gemeral de la Organiza-
cidn Sindical, asi como los seSores Labadie, de Ia Fuente, Cuberc v Magalla.

Abierta la sesidn, ¢l sefior labadie manifestd que desde zhora lo Mutva-

lidad asumnird la plena responsabilidad y guia de los asuntes que'le incumben.
Sabemog, affadié, que no constituye una solucién definitiva, pero sf un obje-
tivo de justicia social en el campo.

[1ablé después don licinio de la Puente, director de la Muaualidad, que
hizo un resumen de la labor desarrellada por la Asamblea y dié lectura a las
recomendaciones adoptadas, comentando las mis salientes.

El Mihistro del Tratajo sefald lo significacién de la Wlutuali
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vida social de Hspafiz como organismo deliberanie y representativo superior.
Lo importante, subrayd, es que el agro espafiol dispone yz de un poderasc
wstrumente que ha de influir decisivameate en fa vida social,

MUTUALISMO LABORAL.- -Se crean —Orden de 20-V-1962— las Mutuali-
dades Laborales de Trabajadores Autdunomes de Servicios, de la Industria v
de las Actividades directas para el Consumo,

nstituciones de Pravisidn La-

Dichas Mutualidades, configuradas como I

boral. se regirdn por el Estatuto que publica la misma Orden.
Tendrin su sede central en Madrid v extenderdn su dmbito de actuacidn
2 todo ¢l territorio nacional v plazas de soberanin; la condicién de mucualisia

endrd determinada con cardcter obligatorio por el previe epcuadramients de

<

estos trabﬂ'afloreu en jos grupos econdmicos estzhlecidos en los respectivos
b k
, .t ,

Sindicatos v la base de cotizacidn serd la de 7.000 pesetas mensuales, come
¥ r 5

méximo.
tas norpes para el desarrolle y aplicacidn de la mencionada Qrden han
side dictadas por ia de 7-V11-1552,

Se crea - -Orden de 27-VI-1962-- la Mutuaiidad Laboral de Teabajadores
Ispaficles en Gibraltar, que tendrd su sede en La Linea de 1z Concepeidn v

extencerd su 4mbito de accidn excusivaimente a los trabajadores cznsados

zn el Sindicato local en 2l que est a’n encuudrados los mismos.

CAPITALISMO SOCIAL.— Bl Decrete de 14-V11962 regula los auxilies del
Fondo MNacional de Asistencia Sccial o anciznos, eafermos desamparades ¢
mfancia desvalida, de conformidad con lo establecido en el arifenlo 27 de o
ley de 21 de diciembre de 1961,

Cice el predmbule que, como un avance trascen
de la justicia social de! Estado espafiol, zquelia ]e fac i ia
micos para la concesidn de auxilios a los indicades. Este gran paso exige para
su ejecucién que se determinens mds concretamente las condiclones y requi-
sttos que han de concurrir en quicnes han de recibir el frute de ian generosa
miciativa y es igualmente preciso fijar las lineas generales de administracidn
de esta nueva rama del Fonde Nacional de Asistencia Soclal y la forma de
peticidn o concesidén de los auxilios que hayan de satisfacerse, aspectos todss
2 los que atiende e! referide Decreto.
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En otro lugar de esia Crénica queda constanciz de la Ivauguracién e
Madrid del Poblads dei Gran San Blas, acto 2l que asistié el Jefe del dsiado.

La Orden de 15-V91-1962 he

posicién Permanente ¢ Informacidn de la Construccidnn {E. X. C. O.)

probado el Reglamento del Ceniro de «Exo

»

N

Luis Lanca
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