
ÍNDICE DEL CUADERNO NUMERO 4*
( S E G U N D O TRIMESTRE DEL AÑO 1959)

Páginas

Ensayos
GUIDO FiscHER: /e/es y subordinados en la empresa 7
JULIÁN CARRASCO BELINCHÓN: La medicina laboral en España ... 29

Crónicas

Crónica nacional, por Luis LANGA GARCÍA 77
Crónica internacional, por MIGUEL FAGOAGA 93

Jurisprudencia

Jurisprudencia administrativa: 1) Legislación. Plus Familiar (Cómpu-
to: Incentivos. Convivencia: Grado familiar. Incompatibilidad:

• Ingresos propios). — 2) Reglamentos Laborales. Banca privada
(Disfrute de vacaciones: Preferencias). Cemento (Cantera: Plan-
tilla de la Empresa). Cerámica (Destajos: Tarifas). Chocolates,
Bombones y Caramelos (Aprendizaje: Exámenes). Minas de Fos-
fato, Azufre, etc. (Gratificaciones. Aplicación. Limites). Seguros
(Concesión de ascenso: Voluntariedad). Siderometalurgia (Sección
de Carpintería: «Monos». Calificación profesional: Tractor «Chasse-
side»). Vidrio (Industria) (Calificación: Levantadores: Sustitutos).
3) Seguridad Social. Seguros Sociales (Presentación de partes de
baja). Seguro de Enfermedad (Hospitalización no quirúrgica en
Marina Mercante), por JOSÉ PÉREZ SERRANO 117

Jurisprudencia del Tribunal Supremo, Sala VI: I. Accidentes de tra-
bajo, a) Concepto de accidente: accidente sufrido por realizar
trabajo distinto del asignado en la empresa; a') Accidentes m
itinere. b) Incapacidades, c) Indemnizaciones.—II. Contrato y Regla-
mentación de Trabajo. Concepto de trabajador; no se es obrero
destajista y patrono a la vez; las gratificaciones de Navidad y 18 de
julio no bastan para generar un contrato de trabajo; se puede
ser socio y percibir un sueldo fijo de la sociedad sin producir
contrato de trabajo; mediero aparcero que no es trabajador;
Despidos: a) Estimación; procede el despido aunque resulte frus-
trado el intento de agresión al patrono; procede el despido por
alterar y modificar el itinerario de un tranvía; procede el despido
por excitar al abandono de trabajo sin causa justificada; procede
el despido por desprestigiar profesionalmente a los superiores;
no procede aplicar el despido si no es por aquellas faltas que son
cualificadamente graves; no procede el despido por declarar en
un juicio de quiebra en contra del empresario; improcedencia
del despido de un banderillero por ciertas negligencias en una
actuación taurina; terminación del plazo del contrato que no es
despido.—III. Cuestiones de procedimiento y de competencia. En
tanto no es ejecutoria una sentencia de despido no se puede
efectuar éste produciendo la separación definitiva; necesidad de
afiliación al Mutualismo laboral, cosa juzgada; plus peütio; apli-
cación de la legislación de accidentes de trabajo en la Industria
en lugar de la de Agricultura, por HÉCTOR MARAVAUL CASESNOVES. 122

Jurisprudencia del Tribunal Central de Trabajo: I. Contrato de tra-



• ' • Páginas

bajo.—II. Salarios.—III. Extinción de la relación laboral: a) Por
vohintad del trabajador, b) Despido.—IV. Reglamentos de tra-
bajo: Agu'cola (Badajoz): Cajas de Ahorro: R. E. N. F. E.—
V. Cuestiones de procedimiento.—VI Seguridad Social: a) Acci-
dentes de trabajo, b) Seguro de Vejez, c) Mutualismo laboral, por
ARTURO NÚÑEZ SAMPER 135

Recensiones ' :

ALONSO OLEA (Manuel): «La materia contenciosa laboral», por Mi-
guel Rodríguez pinero M7

CHERUBINI (Arnaldo): «Dottrine e Metodi Assistenciali», por José
Miguel Ortí Bordas 151

FYER (Douglas H.). FEINBERG (Mortimer R.), ZALKIND (Sheldon S.):
«Developing People in Industry», por Manuel F. Marín 154

LusiGNAN (Guy de): «L'Organisation Internationale du Travail», por
Luis Enrique'de la Villa 156

MIRE (Josep): «La educación del trabajador en los Estados Unidos»,
por Manuel María Massa Toboso 158

RABACLIETTI (M. F.): «La subordinazione nel rapporto di lavoro», por
Luis Enrique de la Villa 161

SlGUÁN (Miguel): «Problemas humanos del trabajo industrial», por
J. Carrasco Belinchón ... 165

VELI£ (Lester): «Labor U. S. A.», por M. Alonso Olea 170
VESTKR (Horacio) y GARDNER (Anthony H.): «Trade Union Law and

•Practice», por M. Alonso Olea ... 172
WHYTE (William F.): «Money and Motivation». por Manuel F. Ma-

rín Arias 174

Noticia de libros

AUBRUN (Henri): «Guide pratique d'Aide sociale», por Manuel Ma-
ría Massa Toboso.—APALATEGUI ASÚA (Octavio): «El despido la-
boral», por J. Carrasco Belinchón.—BARTON (Paul) y WEIL (Al-
bert): «Salariat et contrainte en Tchecoslovaquie». por Manuel
María Massa Toboso.—CLEMENT (Marcel): «El Dirigente de Em- •
presa», por J. Carrasco Belinchón.—GECK (A.): «La gestión so-
ciale de L'Entreprise», por Manuel María Massa Toboso.—JURSCHIK
BELDA (José): «El adiestramiento de Jefes en la industria», y VALLVÉ
CREUS (Juan): «El control de producción en la industria norte-
americana», por J. Carrasco Belinchón. — TALAMONA (Mario):
«Fluttuazioni edilizie e cicli economici», por José Miguel Ortí
Bordas 179

índice de revistas

Revistas españolas. 193
Revistas iberoamericanas 199
•Revistas francesas : 199
Revistas alemanas 200
Revistas italianas ... '. 201
Revistas americanas 201
Revistas internacionales 202

Bibliografía

Bibliografía de Política Social, por HÉCTOR MARAVALL CASESNOVES ... 203


