
8. COMPETENCIAS 
8. B) MATERIAS DE LAS COMPETENCIAS 
8. B) 43 POLÍTICAS DE GÉNERO 
 
 
COMUNITAT VALENCIANA 
L.O. 1/2006, de 10 de abril, de 
reforma de la L.O. 5/1982, de 
1 de julio, del Estatuto de 
Autonomía de la Comunidad 
Valenciana 
  

 
TÍTULO IV: Las Competencias 

 
Artículo 49. 
1. La Generalitat tiene competencia exclusiva sobre las siguientes materias: 
26.ª Promoción de la mujer. 
 
Disposición adicional cuarta nueva 
Las instituciones y administraciones de la Generalitat evitarán utilizar en sus expresiones públicas un lenguaje que suponga 
menoscabo o minusvaloración para cualquier grupo o persona por razón de su sexo o cualquier otra condición social cuyo 
tratamiento diferenciado esté vetado por nuestro ordenamiento constitucional.» 

 
CATALUÑA  
L.O. 6/2006, de 19 de julio, de 
reforma del Estatuto de 
Autonomía de Cataluña 
 

 
TÍTULO IV:  De las Competencias 

CAPÍTULO II: Las materias de las competencias 
 
Artículo 153. Políticas de género. 
Corresponde a la Generalitat la competencia exclusiva en materia de políticas de género, que, respetando lo establecido 
por el Estado en el ejercicio de la competencia que le atribuye el artículo 149.1.1.ª de la Constitución, incluye en todo caso: 
a) La planificación, diseño, ejecución, evaluación y control de normas, planes y directrices generales en materia de políticas 
para la mujer, así como el establecimiento de acciones positivas para conseguir erradicar la discriminación por razón de 
sexo que tengan que ejecutarse con carácter unitario para todo el territorio de Cataluña. 
b) La promoción del asociacionismo de mujeres que realizan actividades relacionadas con la igualdad y la no discriminación 
y de las iniciativas de participación. 
c) La regulación de las medidas y los instrumentos para la sensibilización sobre la violencia de género y para su detección y 
prevención, así como la regulación de servicios y recursos propios destinados a conseguir una protección integral de las 
mujeres que han sufrido o sufren este tipo de violencia. 

 
ILLES BALEARS 
L.O. 1/2007, de 28 de febrero, 
de reforma del Estatuto de 
Autonomía de las Illes Balears 
 

 
TÍTULO III: De las competencias de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears 

 
Artículo 30. Competencias exclusivas. 
La Comunidad Autónoma tiene la competencia exclusiva en las siguientes materias, sin perjuicio de lo dispuesto en el 
artículo 149.1 de la Constitución: 



 17. Políticas de género. 
 
Artículo 70. Competencias propias. 
Son competencias propias de los Consejos Insulares, además de las que les vengan atribuidas por la legislación estatal, las 
siguientes materias: 
20. Políticas de género. Conciliación de la vida familiar y laboral. Mujer. 

 
ANDALUCÍA 
L.O. 2/2007, de 19 de marzo, 
de reforma del Estatuto de 
Autonomía para Andalucía 
 

 
TÍTULO III: Competencias de la Comunidad Autónoma  

CAPÍTULO II: Competencias 
 

 
Artículo 73. Políticas de género. 
1. Corresponde a la Comunidad Autónoma la competencia exclusiva en materia de políticas de género que, respetando lo 
establecido por el Estado en el ejercicio de la competencia que le atribuye el artículo 149.1.1.ª de la Constitución, incluye, 
en todo caso: 
a) La promoción de la igualdad de hombres y mujeres en todos los ámbitos sociales, laborales, económicos o 
representativos. 
Se atribuye, expresamente a la Comunidad Autónoma la facultad de dictar normativas propias o de desarrollo en esta 
materia. 
b) La planificación y ejecución de normas y planes en materia de políticas para la mujer, así como el establecimiento de 
acciones positivas para erradicar la discriminación por razón de sexo. 
c) La promoción del asociacionismo de mujeres. 
2. Corresponde a la Comunidad Autónoma la competencia compartida en materia de lucha contra la violencia de género, la 
planificación de actuaciones y la capacidad de evaluación y propuesta ante la Administración central. La Comunidad 
Autónoma podrá establecer medidas e instrumentos para la sensibilización sobre la violencia de género y para su detección 
y prevención, así como regular servicios y destinar recursos propios para conseguir una protección integral de las mujeres 
que han sufrido o sufren este tipo de violencia. 

 
CAPÍTULO III: Empleo y relaciones laborales 

 
Artículo 167. Igualdad de la mujer en el empleo. 
Los poderes públicos garantizarán el cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en 
el ámbito laboral, en el acceso a la ocupación, la formación y promoción profesional, las condiciones de trabajo, incluida la 
retribución, así como que las mujeres no sean discriminadas por causa de embarazo o maternidad. 
 
Artículo 168. Conciliación de la vida laboral, familiar y personal. 



La Comunidad Autónoma impulsará políticas que favorezcan la conciliación del trabajo con la vida personal y familiar. 
 
ARAGON 
L.O. 5/2007, de 20 de abril, de 
reforma del Estatuto de 
Autonomía de Aragón 

 
TÍTULO V: Competencias de la Comunidad Autónoma 

 
Artículo 71. Competencias exclusivas. 
…. Corresponde a la Comunidad Autónoma la competencia exclusiva en las siguientes materias: 
37.ª Políticas de igualdad social, que comprenden el establecimiento de medidas de discriminación positiva, prevención y 
protección social ante todo tipo de violencia, y, especialmente, la de género. 

 
CASTILLA Y LEÓN 
L.O. 14/2007, de 30 de 
noviembre, de reforma del 
Estatuto de Autonomía de 
Castilla y León 

 
TÍTULO V: Competencias de la Comunidad 

 
Artículo 70. Competencias exclusivas. 
1. La Comunidad de Castilla y León tiene competencia exclusiva en las siguientes materias: 
11.º Promoción de la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, con particular atención a las mujeres 
víctimas de la violencia de género. 

 
NAVARRA 
L.O. 7/2010, de 27 de octubre, 
de reforma de la L.O. 13/1982, 
de 10 de agosto, de 
reintegración y amejoramiento 
del Régimen Foral de Navarra 

 

 
EXTREMADURA 
L.O. 1/2011, de 28 de enero, 
de reforma del Estatuto de 
Autonomía de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura 
 

 
TÍTULO I: De las competencias de la Comunidad Autónoma de Extremadura 

 
Artículo 9. Competencias exclusivas. 
1. La Comunidad Autónoma de Extremadura tiene competencia exclusiva sobre las siguientes materias: 
29. Políticas de igualdad de género, especialmente la aprobación de normas y ejecución de planes para el establecimiento 
de medidas de discriminación positiva para erradicar las desigualdades por razón de sexo. 

 


