LB INFORME DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ANUAL 2023
DEL CENTRO DE ESTUDIOS POLITICOS Y CONSTITUCIONALES (CEPC)

(Las acciones que aparecen en rojo han sido consideradas de prioridad alta; en naranja

aparecen las de prioridad media; y en verde, las acciones consideradas de baja prioridad)

Accion 1.2. Actualizacion de los puestos de trabajo de usuario/a. (12 semestre 2022 - 22

semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

% puestos renovados/afio

> 20% puestos renovados/afio

20% puestos renovados
en 2023

Accion 1.4. Optimizacion de los servicios de soporte a usuarios/as. (12 Semestre 2022 - 22

semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

Tiempos de respuesta
indicados en los SLA

Tiempos de respuesta reales
iguales o inferiores a los
indicados en los SLA

100% en tiempos de
respuesta reales iguales o
inferiores a los indicados

en los SLA

Accion 2.1. Organizar y ofertar visitas guiadas a la sede del CEPC (12 semestre 2022-29
semestre 2024)

Indicador Previsto Realizado

Ne visitas/afio > 6 visitas cada ano 8 visitas en 2023

Ne total de visitantes > 120 visitantes cada afio 200 visitantes en 2023

Accion 2.2. Abrir la sede del CEPC al publico a través de iniciativas promovidas por otras
entidades (12 semestre 2022 — 22 semestre 2024)

Indicador Previsto Realizado

N2 programas/afio > 2 programas cada ano 4 programas en 2023

Ne visitas/afio > 30 visitas cada ano 57 visitas, 975 personas

Accion 2.3. Difundir el contenido de los actos académicos realizados en el CEPC mediante su
grabacién y alojamiento en la web del organismo (12 semestre 2022 — 22 semestre 2024)




Indicador

Previsto

Realizado

% eventos transmitidos en
linea/afio

>100% eventos transmitidos
en linea/afio

100% eventos
transmitidos en linea/afio

Observaciones:

Accion 2.4. Fomentar el uso de la videoconferencia para facilitar la participacion en

encuentros y reuniones técnicas y formativas (12 semestre 2022-22 semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N2 reuniones realizadas por
videoconferencia cada afio

220 reuniones realizadas por
videoconferencia cada afio

123 reuniones realizadas
por videoconferencia en
2023

Accion 2.6. Elaboracion y publicacion de la memoria anual del organismo (12 semestre 2022-

19 semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

Memoria anual publicada en la
web

Memoria anual publicada en
la web a 30 de junio de cada
ano.

Memoria publicada en la
web a 30 de junio de 2023

Accion 3.1. Fomentar la formacion del personal del CEPC mediante la convocatoria de
actuaciones formativas y la difusion de actuaciones convocadas por otras entidades (12
semestre 2022-22 semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

3.1.1. Impartir acciones formativas al personal del CEPC financiadas con fondos propios

N2 acciones impartidas a 31 de
diciembre de cada afo

2 acciones impartidas a 31 de
diciembre de cada afo

2 accién impartida a
31/12/2023

3.1.2. Proponer actuaciones formativas para su inclusién en el Plan de Formacion para el
Empleo del Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica

N@ propuestas realizadas cada
afio

>2 propuestas realizadas cada
afio

2 propuestas realizadas en
2023

3.1.3. Difundir entre el personal del CEPC las actuaciones formativ

as convocadas por el INAP,

el Ministerio de adscripcion, Funcidn Publica, etc. en las que pueda participar dicho personal

N¢ actuaciones de difusion
realizadas cada afio

>6 actuaciones de difusion
realizadas cada afio

15 actuaciones de difusién
realizadas en 2023

Accion 4.2. Introduccion de mejoras en la gestion econémico-financiera y de recursos

humanos del organismo (12 semestre 2022 - Diciembre 2024)



Indicador

Previsto

Realizado

4.2.1. Revisidon y mantenimiento del inventario contable del organ

ismo

N2 bienes integrantes del fondo
bibliografico revisados e
incorporados al inventario
contable a 31 de diciembre de
2023

>1.900 bienes integrantes del
fondo bibliografico revisados
e incorporados al inventario
contable, a 31 de diciembre
de 2023

818 bienes integrantes del
fondo bibliografico
revisados e incorporados
al inventario contable a 31
de diciembre de 2023

4.2.2. Gestion y seguimiento de los ingresos y cobros.

N@ reclamaciones/afio de la
deuda pendiente de cobro

22 campafias
reclamaciones/afio.

2 campafias de
reclamaciones en 2023

4.2.3. Elaboracién de los anteproyectos de presupuestos y de los escenarios presupuestarios

Anteproyectos de presupuestos
y de los escenarios
presupuestarios elaborados y
remitidos a la Oficina
Presupuestaria

Anteproyectos de
presupuestos y de los
escenarios presupuestarios
elaborados y remitidos a la
Oficina Presupuestaria en
plazo cada afo

Anteproyectos de
presupuestos y de los
escenarios
presupuestarios
elaborados y remitidos a
la Oficina Presupuestaria
en 2023 en plazo

4.2.4. Formulacion y presentacion de las cuentas anuales

Cuentas anuales formuladas y
presentadas

Cuentas anuales formuladas y
presentadas en plazo

Cuentas anuales
formuladas y presentadas
fuera de plazo

4.2.5. Actualizacién y mantenimiento del sistema de contabilidad de costes

Nuevo informe de
personalizacién de costes
implantado

Nuevo informe de
personalizacién de costes
elaborado a 31 de diciembre
de 2023

Informe de
personalizacién de costes
aprobado a 31 de
diciembre de 2022 y
aplicado en 2023

4.2.6. Elaboracion y ejecucion del

plan anual de accidn social

% fondos aprobados
distribuidos a 31 de diciembre

de cada afio

>95% fondos distribuidos a 31
de diciembre de cada afio

>95% fondos distribuidos
a31/12/2023

Observaciones:

Accidn 4.3. Redisefio y documentacion de los procedimientos de gestion interna (12 semestre

2022 — Segundo semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N2 procedimientos elaborados
cada afio

>2 procedimientos
elaborados cada afo

0 procedimientos
completados en 2023




Accion 4.4. Modernizacion de la gestion mediante la utilizacion de herramientas de
planificacion estratégica (12 semestre 2022 — Segundo semestre 2024)

Indicador Previsto Realizado

4.4.4., Seguimiento del plan anual 2022

Informe de seguimiento Informe de seguimiento Informe de seguimiento

publicado en la web del publicado en la web del publicado en la web del

organismo organismo en el primer organismo en el primer
trimestre del afio 2023 trimestre del afio 2023

4.4.3. Elaboracion del Plan anual 2024 y actualizacidn, en su caso, del plan 2022-2024

Plan anual 2024 publicado en | Plan anual 2024 publicado Plan anual 2024 publicado

la web del organismo en la web del organismo en | en la web del organismo
el Ultimo trimestre del afio en el mes de enero de
2023 2024

Accion 5.1. Reorganizar el depdsito principal de revistas (sede de Plaza de la Marina
Espaiola) (12 semestre 2022 — 22 semestre 2024)

Indicador Previsto Realizado
N metros lineales revisados > 550 metros lineales cada Revisados 550 metros
cada afio afio lineales en 2023

Accion 5.2. Revision del fondo documental y bibliogrdfico de cardcter histérico que
permanece sin inventariar (12 semestre 2022-22 semestre 2024)

Indicador Previsto Realizado
N2 metros lineales revisados >90 metros lineales Revisados 90 metros
cada afio revisados cada afno lineales en 2023

Accion 5.5. Revision de existencias del almacén de distribucion de publicaciones (12 semestre
2022 — 22 semestre 2024)

Indicador Previsto Realizado
% titulos de monografias cuyas 266% titulos de monografias | 100% titulos de
existencias han sido revisadas cuyas existencias han sido monografias cuyas
revisadas a 31/12/2023 existencias han sido
revisadas a 31/12/2023




5.7. Revision, reorganizacion y, en su caso, reubicacion de los compactus de la coleccion de
fondo antiguo y de la coleccion histérica de memorias del IEP/CEC/CEPC. (12 semestre 2023 —
292 semestre 2023)

Indicador Previsto Realizado
N2 metros lineales revisados. >22 metros lineales Revisados 22 metros
revisados. lineales en 2023

5.8. Instalacion de detectores de movimiento y presencia para el encendido y apagado
automadtico de la iluminacion de las zonas comunes en la sede principal. (12 semestre 2023 —
22 semestre 2023)

Indicador Previsto Realizado

% detectores instalados 100% detectores instalados | 0% detectores instalados

5.9. Proyecto de mejora de la eficiencia energética de la sede principal. (12 semestre 2023 —
19 semestre 2024)

Indicador Previsto Realizado

Licitacion del proyecto publicada | Licitacién del proyecto No licitado, necesidad de

en PLACE publicada en PLACE a actuaciones previas
31/12/2023 (levantamiento

planimétrico del edificio)

Proyecto redactado y entregado | Proyecto redactadoy
entregado a 30/06/2024

6.1. Mantenimiento del Laboratorio de Igualdad (Equality-Lab). (12 semestre 2022 — 29
semestre 2024)

Indicador Previsto Realizado

N2 actividades realizadas en el | > 10 actividades realizadas / | 12 actividades realizadas
Laboratorio de Igualdad al afio afio en 2023

N2 participantes/afio en las | 2200 participantes/afio en | 417 participantes. 187
actividades realizadas las actividades realizadas hombres y 230 mujeres

6.2. Publicacion semestral de la revista cientifica electronica IgualdadES. (12 semestre 2022 —
22 semestre 2024)



Indicador

Previsto

Realizado

N2 publicaciones de la revista al
ano

2 numeros de la Revista

publicados / afio

Se publicaron los nimeros
8y 9en 2023

N2 accesos/afo a la revista

> 10.000 accesos/afo

24.334 accesos en 2023
en Dialnet

6.3. Inclusion de una linea de investigacion sobre igualdad para los TFM que se elaboren en

el Madster oficial en Derecho Constitucional (MUODC) impartido en el CEPC. (22 semestre

2022 - 22 semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

Linea especifica sobre igualdad
incluida en el programa oficial
del MUODC

Linea especifica sobre
igualdad incluida en el
programa oficial del MUODC
en el curso 2022/23

Linea especifica sobre
igualdad incluida en el
programa oficial del
MUODC en el curso
2022/23

7.1. Aplicacion del principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres en actividades
realizadas por el CEPC. (12 semestre 2022 — 22 semestre 2024)

Indicador Previsto Realizado
% nombramientos donde se ha | 280% de nombramientos | 100% realizado. Todos los
aplicado el equilibrio mujeres- | cada afio nombramientos han

hombres

seguido esta pauta

8.1. Utilizacion de herramientas para mejorar la medicion de resultados del Mdster oficial en

Derecho Constitucional. (12 semestre 2022 — 22 semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

% personas que han cursado el
master cada afio con nota media
mayor o igual a notable

>20%
cursado el master cada afio

personas que han

con nota media mayor o
igual a notable

80%
cursado el

personas que han
master con
nota media mayor o igual

a notable

% valoracién del profesorado

igual o superior a 3,5 sobre 5

75% valoracion del
profesorado igual o superior
a 3,5 sobre 5

100% valoracién del
profesorado igual o
superior a 3,5 sobre 5.

8.2. Incorporacion de un programa de mentoria de los y las estudiantes del Mdster a cargo

del personal investigador Garcia-Pelayo. (12 semestre 2022 — 22 semestre 2024)




Indicador

Previsto

Realizado

% estudiantes que reciben
anualmente la orientacién

>95% estudiantes del
Master que reciben
anualmente la orientacion

100% estudiantes
recibieron orientacién en
el curso 2022/23

Accion 9.1. Evaluacion de la produccion investigadora (12 semestre 2022-22 semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N2 publicaciones/afio

>2 publicaciones/afio

0 publicaciones en 2023

N2 publicaciones en editoriales o
revistas del primer cuartil/afio

22 publicaciones en
editoriales o revistas del
primer cuartil/afio

0 publicaciones en 2023

Accion 9.2. Uso de las TIC en la investigacion y el aseguramiento de la calidad (12 semestre

2022 — 22 semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N2 aplicaciones informaticas para
el fomento de la investigacién y la
formacién en uso cada afio

>3 aplicaciones
informaticas para el
fomento de la
investigaciony la
formacidn en uso cada
ano

1 aplicacién informatica
para el fomento de la
investigaciony la
formacidn en uso en 2023
(Software antiplagio
Turnitin)

Accion 10.1. Conseguir el mdximo reconocimiento de nuestras publicaciones mediante la

renovacion y, en su caso, obtencion de sellos de calidad (12 semestre 2022-22 semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

Ne sellos de calidad obtenidos o
renovados cada afio

N2 sellos de calidad
obtenidos o renovados a
31/12/2023 > N2 sellos de
calidad a 01/01/2023

Durante 2023 tres
colecciones obtuvieron o
renovaron el sello de
calidad. En la actualidad,
cuatro colecciones
disponen de este
reconocimiento (eran dos
a comienzo de afio)

Durante 2023 todas las
revistas del Centro (ocho)
renovaron u obtuvieron
por primera vez el sello
calidad (eran seis a
comienzo de afio)




Accion 10.2. Incrementar el numero de monografias sometidas a evaluacién previa a su

publicacion. (12 semestre 2022 — 22 semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N¢ colecciones sometidas a
evaluacion cada afio

N2 colecciones sometidas
a evaluacién en 2023 > N@
colecciones sometidas a
evaluacion en 2022

Se mantiene el mismo
numero de colecciones
sometidas a evaluacion
que el afio anterior

Accion 11.1. Suscribir acuerdos de colaboracion con instituciones espafolas y extranjeras con

las que el CEPC comparte fines e intereses (12 semestre 2022 — 22 semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N¢ acuerdos suscritos/afio

>18 acuerdos/afo

26 acuerdos 2023

Accion 11.2. Promover la colaboracion del CEPC con la Comision Europea para la Democracia

por el Derecho (Comision de Venecia) (12 semestre 2022 — 292 semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N? trabajos de la Comisién de
Venecia difundidos/afio

210 trabajos de la
Comision de Venecia
difundidos/afio

5 actos o publicaciones sobre
la CdVv.

2 reuniones con el
embajador Morro, en mayo y
septiembre.

Accién 11.3. Participacién y/o colaboracién del CEPC en jornadas, congresos, grupos de

trabajo y otras actividades de colaboracion institucional especializadas del campo de la

documentacion (12 semestre 2022 — 22 semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N2 total de actividades en las que
ha participado el personal del Area
cada afio

> 2 actividades en las que
ha participado el personal
del Area cada afio

Participacion en las
jornadas de Rebiun en la
Universidad Complutense:
resolucidn de conflictos y
estrategias de negociacion
/ aplicar la agenda 2030
en bibliotecas

Accion 11.4. Mantener la colaboracion permanente con la Oficina de Transparencia y Buen
Gobierno (12 semestre 2022 — 22 semestre 2024)



Indicador

Previsto

Realizado

N¢ actuaciones realizadas en 2023

>5 actuaciones realizadas
a31/12/2023

1 curso virtualy 1
seminario en 2023 (SGEI).

Accion 12.1. Programa de investigacion Garcia-Pelayo: publicar anualmente la convocatoria

de puestos de investigador/a doctor/a (12 semestre 2022 — 22 semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

Seleccion del personal investigador
realizada en plazo

Personal investigador
seleccionado a
31/12/2023

1 investigador
seleccionado a
31/12/2023

Observaciones:

Accion 12.2. Estancias cortas de investigacion: recibir en el CEPC personal investigador

procedentes de universidades y otros centros de investigacion (12 semestre 2022 - 29

semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N¢ estancias de investigacion / afio

> 14 estancias/afo

19 estancias en 2023.

Grado de satisfaccidn del personal
investigador

Valoracién media positiva
en las encuestas anuales
de satisfaccién

Valoraciéon media muy
positiva en 2023.

Accion 12.3. Convocar y conceder anualmente los Premios Nicolds Pérez Serrano, Juan Linz,

Luis Diez del Corral, Eduardo Garcia de Enterria y Clara Campoamor (12 semestre 2022 — 29

semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N@ convocatorias realizadas en
plazo

5 convocatorias realizadas
a31/12/2023

5 convocatorias realizadas
a31/12/2023

N2 premios concedidos en plazo

> 4 premios/afio

5 premios en 2023

Indicador

Previsto

Realizado




N2 convocatorias de premios

realizadas en plazo

1 convocatoria realizada a
31/12/2023

1 convocatoria realizada a
31/12/2023

Accion 13.1. Imparticion del Mdster en Derecho Constitucional, en alianza académica con la
UIMP (Octubre de 2022 - Septiembre de 2023)

Indicador

Previsto

Realizado

Inicio de las clases

Inicio de las clases en la 12
quincena de octubre

Inicio de las clases en la 12
qguincena de octubre

% asighaturas obligatorias
impartidas

28% asignaturas
obligatorias impartidas a
31/12/2022

28% asignaturas
obligatorias impartidas a
31/12/2022

100% asignaturas
obligatorias impartidas a
31/05/2023.

100% asignaturas
obligatorias impartidas a
31/05/2023.

Presentacién y defensa de los TFM.

Presentacién y defensa de
los TFM realizada a
30/09/2023

Presentacion y defensa de
los TFM realizada a
30/09/2023

Accion 13.2. Programa de ayudas del Mdster en Derecho Constitucional (22 semestre de 2022

- 22 semestre de 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N ayudas convocadas cada curso
académico

> 16 ayudas convocadas
cada curso académico

> 16 ayudas convocadas
para el curso 2022/2023

Accion 13.3. Organizacion de seminarios, conferencias, mesas redondas, presentaciones de

libros, etc. para abordar temas relacionados con las materias de estudio propias del CEPC (12
semestre de 2022 - 22 semestre de 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N2 actos realizados al afio

> 60 actos/afio

75 actos realizados en
2023

Accion 13.4. Elaboracion del plan anual editorial del CEPC (12 semestre 2022 - 22 semestre de

2024)

Indicador

Previsto

Realizado

Plan Editorial elaborado y
ejecutado

100% numeros de revistas
publicadas a 31/12/2023

Se han publicado todos los
numeros previstos
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2>70% de monografias
programadas publicadas a
31/12/2023

Se ha publicado el 100%
de los titulos programados

Accion 13.5. Potenciar la edicion en formato electronico (12 semestre 2022 - 22 semestre de

2024)

Indicador

Previsto

Realizado

% titulos editados cada afio en
formato electrdnico

100% de los niumeros de
las publicaciones
periddicas editadas cada
ano en formato
electrdnico

Los 21 numeros
publicados en 2023 estan
disponibles en formato
electrénico

>25% de las monografias
editadas cada afio en
formato electrénico

En 2023 se publicaron en
formato electrdnico el 50
% de las monografias del
Centro

Accion 13.6. Diseiio y creacion de una base de datos de iniciativas parlamentarias

autondémicas que sustituya al actual boletin web (12 semestre 2022 - 12 semestre de 2023)

Indicador

Previsto

Realizado

Base de datos en produccion

Base de datos en
produccién a 31/03/2023

La base de datos de
INICPAR comenzd a
funcionar en diciembre de
2022.

Accion 13.7. Procesado de la coleccion de programas electorales (12 semestre 2022 - 19

semestre de 2023)

Indicador

Previsto

Realizado

N2 programas electorales
procesados cada afio

> 400 programas
electorales procesados a
30/06/2023

Completado el procesado:
409 programas electorales

Accion 13.8. Publicacion y difusion de boletines de novedades legislativo-parlamentarias. (12

semestre 2022 - 22 semestre de 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N2 anual de boletines publicados

N2 anual de boletines
publicados, entre 42y 48

Se han publicado 47
boletines durante 2023.
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Accion 13.9. Elaboracion periodica de bibliografias exhaustivas. (12 semestre 2022 - 29

semestre de 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N2 bibliografias al afio

2 bibliografias al afio

Bibliografia de Simone Veil

Bibliografia sobre la
despoblacion

Accion 13.10. Publicacion del blog del CEPC en la web del organismo. (12 semestre 2022 - 22

semestre de 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N2 entradas publicadas cada afio

>18 entradas publicadas
cada aio

31 entradas publicadas en
2023

13.11. Publicacion y/o actualizacién de dosieres monogrdficos sobre temas de actualidad. (1°

semestre 2023 - 22 semestre de 2023)

Indicador

Previsto

Realizado

NQ dosieres/afio.

1 dosier/ afio.

Se publicd el dossier de
“Despoblacion” en el
primer semestre de 2023.

Accion 14.1. Actualizacion del fondo bibliogrdfico del Centro con la adquisicién/suscripcién y

procesado o integracion informdtica de nuevos materiales (12 semestre 2022 — 22 semestre

2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N@ titulos monograficos (impresos
y electrdnicos) adquiridos cada afio

2770 titulos monograficos
(impresos y electrdnicos)
adquiridos cada afio

815 monografias
adquiridas en soporte
fisico en 2023

N@ titulos de seriada con fasciculos
(impresos y electrénicos)
adquiridos cada afo

>143 titulos de seriada
con fasciculos (impresos y
electrénicos) adquiridos
cada afio

158 seriadas en soporte
fisico en 2023

N2 titulos electrénicos de
suscripcién temporal (monografias
y seriadas) cada ano

210.000 titulos
electrénicos de
suscripcidn temporal
(monografias y seriadas)
cada afio

15.451 titulos electrdnicos
en 2023
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Accion 14.3. Depuracion del catdlogo web de la Biblioteca del CEPC (12 semestre 2022 — 29

semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N@ registros revisados cada afio

> 3.350 registros revisados
cada aio

3.419 registros revisados
en 2023

Accion 15.1. Mejorar la distribucion de publicaciones en papel y el acceso a las monografias y

revistas publicadas en formato electrénico (12 semestre de 2022 — 22 semestre 2024)

Indicador

Previsto

Realizado

N¢ boletines elaborados cada afio

> 5 boletines elaborados
cada afio

> 5 boletines elaborados
en 2023

N@ ferias del libro en las que se
participa cada afo

> 3 ferias del libro en las
gue se participa cada afio

> 3 ferias del libro en las
gue se participé en 2023

Incremento en la venta directa a
librerias especializadas.

Volumen de ventas
directas a librerias en
2023 > Volumen de ventas
directas a librerias en
2022.

0% El programa de gestion
gue nos capacita no ha
sido instalado hasta
diciembre, por lo que las
grandes mejoras quedan
pendientes

Accion 15.3. Mejorar la gestion informadtica aplicada a la venta de publicaciones y gestion del

almacén de distribucion (12 semestre 2022 — 12 semestre 2023)

Indicador

Previsto

Realizado

Implementacion de nuevas
funcionalidades en la actual
aplicaciéon; o adquisicion de nueva
aplicacion.

Implementacion de
nuevas funcionalidades en
la actual aplicacion; o
adquisicion de nueva
aplicacién a 30/06/2023.

0% El programa de gestion
gue nos capacita no ha
sido instalado hasta
diciembre, por lo que las
grandes mejoras quedan
pendientes

15.4. Renovar la imagen de los catdlogos de publicaciones que edita el organismo (12

semestre 2023 — 22 semestre 2023)

Indicador

Previsto

Realizado

N2 catalogos renovados y
actualizados.

>3 catdlogos renovados y
actualizados.

>3 catdlogos renovados y
actualizados en 2023.
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Conclusiones

Durante 2023 se han conseguido realizar total o parcialmente 46 de las 51 acciones previstas.
De entre las 16 actuaciones consideradas de prioridad alta, se han cumplido en su totalidad 14,
una se ha cumplido parcialmente (se incumple un indicador) y una no se ha cumplido por no
disponer el centro de personal investigador contratado a los largo de 2023. De entre las 33
acciones de prioridad media, se han cumplido en su totalidad 23, 8 se han cumplido
parcialmente y 2 no han podido cumplirse. Por ultimo, se han cumplido las 2 actuaciones de
prioridad baja.

Los incumplimientos parciales vy totales han estado motivados por causas ajenas al centro,
como la puesta en servicio de la aplicacidon de gestidn de publicaciones en el mes de diciembre
por la complejidad de su desarrollo, adaptacién y volcado de datos, las relativas a la mejora en
la eficiencia energética del edificio, que requieren una actuacién a mas largo plazo que debe
comenzar por una toma de datos adecuada (medicidon y planos) que permita definir los
trabajos necesarios (proyecto) y establecer un plan de etapas (obras) o la falta de personal en
gestiébn econdmica, que no ha hecho posible dedicar el tiempo necesario a finalizar los
procedimientos iniciados o finalizar en plazo la formulacién y presentacién de las cuentas
anuales.

A la vista de los resultados obtenidos, 76,47% de acciones cumplidas en su totalidad, llegando
al 94,11% si se incluyen aquellas que presentan una ejecucidn muy avanzada, puede
considerarse que los resultados son satisfactorios y que reflejan el esfuerzo realizado por el
personal del CEPC en su conjunto.

En todo caso, el plan anual como mecanismo de revision del plan trienal, permite corregir
actuaciones o indicadores de un afio para otro.
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